PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL 
EN DATE DU 3 JUIN 2014
Etaient présents :  
FOREL Christian Maire, CLOT Denis et  LAMBERT Geneviève Adjoints CLEMENT Christiane, DANTHONY Dominique, DECHAVANNE Eric, DUPLAN-SEUX Christèle, FOURNERON Olivier, GERY Florent, ROUX Marcel conseillers municipaux
Etait absent :  DUCOIN Franck pouvoir à DANTHONY Dominique

Approbation du dernier PV par l’ensemble du Conseil Municipal.
A la demande de M. ROUX, il est précisé que l’indemnité mensuelle des élus est de 646.25 € pour le Maire et 250.90 € pour les adjoints.

PROJET D’AMENAGEMENT DU CENTRE DU VILLAGE (délibération 2014/15)
Le Maire explique au Conseil Municipal que compte tenu du délai imparti dans le dossier de consultation, fixé au 10 juin 2014, il y a lieu de se positionner sur le projet d’aménagement du centre du village. Durant le mois de mai, une période de réflexion d’un mois a été proposée afin que chaque élu s’approprie ce dossier, elle a été clôturée par une ultime réunion de travail et d’échange.

A l’unanimité de ses membres, le Conseil se déclare favorable à un aménagement du projet. Cette décision :

· nécessite une reprise des études précédée d’une nouvelle analyse des besoins du village, dans le cadre d’une affectation budgétaire préalable qui sera arrêtée lors du prochain Conseil (enveloppe limitative).

· implique l’abandon immédiat et en l’état de la procédure d’appel d’offres en cours et de la prestation de maîtrise d’œuvre.

· requiert l’installation d’une commission travaux (4 à 5 élus) chargée de conduire toute la réflexion autour d’un nouveau projet, avec l’appui éventuel du Bureau d’étude. La composition sera validée lors du prochain Conseil.

MISE EN PLACE D’UN POSTE DE CONSEILLER MUNICIPAL DELEGUE (délibération 2014/16)
Le Maire propose  la mise en place d’une vigilance citoyenne sur la commune. 

Projet accepté à l’unanimité par le Conseil Municipal.

Pour la mise en place de cette action, le Maire suggère au Conseil Municipal d’élire un  3° adjoint ou de créer un poste de conseiller municipal délégué.

A l’unanimité, le Conseil Municipal retient la proposition d’un conseiller municipal délégué qui sera élu lors d’une prochaine séance après avoir précisé la mission. Celle-ci prendra appui sur le dispositif mis en œuvre dans la commune voisine de TALENCIEUX, dont le référent sera invité à partager son expérience devant l’équipe municipale et nous accompagner dans le déploiement.

L’indemnité de l’élu est fixée à 5.40% de l’indice soit 205,28€ brut. Elle sera compensée par la réduction à concurrence de l’indemnité du Maire, lors de la prise de fonction.

CREATION D’UNE MISSION POUR L’AMELIORATION DE L’OFFRE DE SERVICE AU PUBLIC :
Sur proposition du Maire, le Conseil Municipal décide à l’unanimité la création d’une mission 

pour l’amélioration de l’offre de service au public qui devra engager des réflexions sur :

· Les transports scolaires

· La représentation de la commune dans les structures scolaires et les associations

· Les permanences de la mairie

· La collecte des déchets

· L’offre de service auprès des personnes fragiles

Ce groupe de travail encadré par Geneviève LAMBERT (2° adjoint) sera composé de :
· Eric DECHAVANNE

· Dominique DANTHONY

· Marcel ROUX

· Christèle DUPLAN-SEUX

PROPOSITION DE CADRAGE BUDGETAIRE :
Le Conseil décide à l’unanimité de se fixer de bonnes pratiques budgétaires pour la durée du mandat. A ce titre, la constitution d’un fond de réserve pérenne est approuvée. Correspondant à 12/18 mois de dépenses annuelles, soit 100 à 150 k€, il permet selon les choix à définir par l’équipe municipale :

· de dégager des moyens sur les excédents disponibles au-delà de ce seuil de prudence

· d’intervenir ponctuellement et opportunément sur les besoins de toute nature

· de moduler éventuellement la pression fiscale locale

· de  mobiliser de la ressource budgétaire pour des projets planifiés à moyen terme, sans gager le fonctionnement courant

Cette règle engage également le Conseil pour un abondement prioritaire du fond de réserve à hauteur du seuil minimum.

Le Conseil réserve le recours aux emprunts pour le financement des travaux d’urgence, ou des projets d’envergure largement fédérateurs.

DESIGNATION D’ELUS REFERENTS :

A l’unanimité sont désignés comme élus référents :

· Christiane CLEMENT pour les sentiers de randonnées

· Christian FOREL pour la lutte contre l’ambroise

COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS   (délibération 2014/17)

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu’il y a lieu de prévoir le renouvellement de la commission communale des impôts directs.

Pour cela, il est demandé par la Direction des Services Fiscaux de leur communiquer une liste de  24 contribuables (12 titulaires et 12 suppléants).

A l’unanimité, le Conseil Municipal propose la liste suivante :

  

TITULAIRES                                              SUPPLEANTS



GERY Florent



DANTHONY Dominique



ROUX Marcel



FOURNERON Olivier



MOLARD Nicolas



GROS Dimitri



PEYRACHE Bernard


FOURNERON Noël



FRIGIERE Robert



REYNAUD Alex



MALOSSE Alain



KUDELA Sylvie



DECHAVANNE Eric


MICAL Gaëlle




SABY Eric




GAGNIERE Valérie



FINIELS Jean



SEUX Benoît



REY Sébastien



MEALLIER Fabrice

 
  
Personnes extérieures :


PERRIER Vincent



PARRAUD Maurice



JULLIEN Laurent



BRUYERE Yves

COMPOSITION DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE 
Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération 2014/11 du 22 avril 2014 fixant à 8 le nombre des membres du CCAS et la désignation comme membres du Conseil Municipal de
- DANTHONY Dominique



- CLEMENT Christiane



- LAMBERT Geneviève



- FOURNERON Olivier

et précise qu’il a nommé par arrêté du Maire,  4 personnes extérieures au Conseil Municipal soit : 
         - AMANIERA Dora

         - FOURNERON Nicole

   - GAULIER Albert

                     - MICAL Jean-Pierre
